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Jornal semanal da APROPUC e da AFAPUC

Professores aprovam proposta
para pagamento da divida de 2004

Na segunda-feira, 16/2,
os professores da PUC-SP
aprovaram a proposta feita
pela Fundacido Sio Paulo
para pagamento da divida
salarial de 2004. De acordo
com o texto da Fundasp, os
docentes deverio receber a
partir de marco/2009 a di-
vida referente a0 acordo sa-
larial de 2004, dividida em
36 parcelas.

Os professores fizeram
duas ressalvas, em primei-
ro lugar querem ver enca-
minhada a segunda divida
que a PUC-SP tem com
seus docentes, aquela que
vem desde o dissidio de
2005 e, segundo os cédlcu-
los da APROPUC, equivale
em média a quatro salarios
brutos dos docentes, ten-
do como referéncia o més
de maio/2005.

Os professores reivindi-
cam também que os valo-
res pagos a titulo da divida

de 2004 constem no recibo
de pagamento mensal,

A divida que comeca-
rd a ser paga atinge a 86%
do salario docente de de-
zembro de 2004, segundo
os calculos da APRO-
PUC e sera corrigida pelo
indice do Custo de Vida
do Dieese.

A diretoria da APRO-
PUC informou também
que os salarios docentes
serao reajustados em mat-
¢0/2009, més do dissidio
da categoria. Os indices j4
foram acertados no acor-
do de 2008 e correspon-
dem a média dos indices
ICV-Dieese, IPC-Fipe e
INPC-IBGE, acrescidos
de 1,20% (veja matéria nes-
ta edicao).

REUNIGES DA
APROPUC

A diretoria da APRO-
PUC retine-se nesta segun-

PROPOSTA APROVADA
PELOS PROFESSORES

PARCELAS MENSAIS
REAJUSTADAS PELO ICV-DIEESE

da-feira, 02/3 as 17h, com
o reitor Dirceu de Mello,
sera mais uma das reunides
mensais, acordadas entre a
nova Reitoria e a associa-
¢ao dos professores e terd
como pauta 0s quatorze
pontos apresentados pela
associagdo quando da pos-
se da nova Reitoria, desta-
cando-se o pagamento das
dividas trabalhistas, o acor-
do salarial de 2009, a sus-
pensdo das penas dos es-

tudantes e solu¢oes para
os problemas de inadim-
pléncia estudantil. J4 na
quarta-feira, 4/3, as 18h
ocorre uma reuniio con-
junta entre APROPUC,
AFAPUC e Centros Aca-
démicos para discutir a
formacio do Comité Uni-
versitario contra a Crise
(veja matéria nesta edi¢io),
além de um balanco sobre
o Congresso dos trés se-
tores e a Calourada.
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/EDITORIAL

Embraer:
a prepoténdia capitalista

N

Ademisséo de 4200 traba-
Ihadores da Embraerindicou a
evolugcéo da crise econémicae
arapidez com que os capitalis-
tas agem para defender seus
lucros. Os operarios e o sindi-
cato metaldrgico foram pegos
de surpresa. Adiretoriada Em-
braer planejou ademissao em
massa de forma a evitar qual-
querreacao.

O Sindicato Metalurgico de
Sa0 José dos Campos, preo-
cupado com as demissdes em
todo o pais, solicitou informa-
¢Oes e reunido comaempresa
parasabersuasintencdes. Nao
foiatendido. Semmaisnemme-
nos, no dia 19 de fevereiro, os
trabalhadores receberam os
cortes. O Presidente da Repu-
blica se disse estupefato com
anoticia.

Ocorre que as demissdes
em massa passaram a ser a
resposta do patronatoacrise de
superproducao. E verdade que
ninguémque acompanheaeclo-
sao da crise mundial e seu de-
senvolvimento podera se dizer
surpreso. AEmbraernéoinau-
gurou a onda gigantesca de
destruigao de postos de traba-
Iho.Em dezembrooMinistériodo

| Trabalho contabilizou a perda

de 600 mil vagas e, em janeiro,
100 mil. Tudo indica que a dife-
renga entre contratagao e de-

' | missdoalcangaré rapidamente

acasade 1 milhao. :

Os novos demitidos desa-
guarao no exército de milhées
de desempregados e subem-
pregados cronicos. O que signi-

ficaampliara pobreza, misériae

fome nopais.

Acima davidadas massas
trabalhadoras estao o capitale
o lucro. Nao ha burgués que,
pressionado pelo espetaculo
dasdemissdoes em massa, néao
diga que sente muito, que seu
coragao esta partido, mas que
lamentavelmente a unica for-

_ma de ndo agravar o desem-

prego é proteger seu capital.
Assim, os exploradores sem-
pre estardo defendendo o em-
prego de alguém, umavez que
precisamdaforca de trabalho
paracontinuar a exploragao e
acumulagao de capital. Alogi-
caéessa: paraeu, capitalista,

 ducéo da jornada de trabalho

-\

defender o emprego preciso
demitiruma parte dos trabalha-
dores. Os milhdes que ficarao
de fora que se danem.

O Presidente da Republica
convidou a Embraer para um
encontro, afinal de contas a
empresa é subsidiada pelo
BNDES, que por sua vez usa
dinheiro do FAT. Participaram
da reuni&o o Ministro do De-
senvolvimento, Industriae Co-
mércio, da Fazenda, da Casa
Civil, opresidente do BNDES e
Lula, doladodo governo. Pela
Embraer, o presidente do con-
selho administrativo, o vice de
assuntos corporativos e o vice
financeiro. E paraqué? Paraa

Embraer comunicar que néo |

modificaria sua decisé@o e o
Presidente da Republicareco-
nhecer que nada poderiafazer
em favor dos demitidos.

E assim que funcionaa po-
liticaburguesadiante dos ope-
rarios, camponeses e detodos
pobres e oprimidos. O proble-
ma esta nas dire¢des sindicais
que a sombra dessa politica
negociam demissdes e redu-
cao de salario.

A prepoténcia patronal de
demitirem massa quandobem
entender e de impor reducdes
salariais ameacando com de-
missdes demonstra oretroces-
sopolitico e organizativodaclas-
se operaria no Brasil. Mas a
resisténciados explorados aca-
bara porvir,mesmo que nafor-
ma de revoltainstintivaem defe-
sadavida. Asdire¢des classis-
tasque se opuserem firmemen-
te as demissdes e combaterem
0 desemprego cronico, sob a
bandeira de trabalho a todos,
seréo o futuro da independén-
ciapoliticae dalutados explora-
dos contra o capitalismo.

Fimdetodasas demissoes;
readmissao dos demitidos; re-

sem reducao salarial; divisao
das horas detrabalho nacional
aplicadas a produgao entre to-
dos ostrabalhadores, naforma
de escala movel das horas de
trabalho; controle operario da
producao. Eis o programa ele-
mentardos trabalhadores fren-
te a crise.

PUCYiva
| Consun adia discussao
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sobre sindicancia

A sessdo ordinaria do
Consun de quarta-feira,
18/2, tinha como uma de
suas principais pautas o
recurso impetrado pelo ad-
vogado dos alunos sindi-
cados pela antiga reitoria,
apds o episédio da ocupa-
¢ao do prédio sede da uni-
versidade. Porém os novos
fatos surgidos a partir da
denuncia de um seguranga
fizeram o professor Dirceu
adiar a decisdo final do
Conselho Universitario.

Conforme o PUCYviva
informou na tltima edigéo,
um seguranga relatou ao
professor José Arbex, do
Departamento de Jornalis-
mo, que durante a ocupagio
da Reitoria em 2007 um
grupo de segurangas, cum-
prindo ordens de sua che-
fia, rasgou os uniformes e
simulou uma agressao dos
alunos. Essa "agressdo" foi
a principal pega de acusagio
da sindicdncia aberta pela
professora Maura Véras.

Durante a reunido do
Consun o professor Dirceu
informou que o seguranga
ja foi ouvido pela reitoria e
que o julgamento foi con-
vertido em diligéncia em
virtude da gravidade das
acusagoes. O procedimen-
to também veio de encon-
tro ao pedido da relatora
Nena Gerusa Cel, que de-
verd pronunciar-se na pro-
xima sessdio do Conselho
sobre o pedido de anulagdo

da senten¢a da ex-reitora.

Alunos de virios cut-
sos, bem como diretores da
APROPUC, estiveram pre-
sentes a0 Consun, levando
faixas pedindo o fim das
condenagdes arbitratias dos
estudantes.

REGIMENTO

A pauta mais longa do
Conselho (que agora obe-
dece a uma nova dinimica
de condugido que procura
agilizar as discussdes), foi a
aprovagdo de novas clausu-
las do Regimento Interno.

A Comissao que elabo-
ra 0 NOVO texto apresentou
a redagdo de mais artigos,
que perfizeram um total de
355 pontos. A maioria de-
les foi aprovada, restando
para uma sessdo extraordi-
niria do Consun, a ser rea-
lizada em 18/3, a aprova-
cdo das ultimas cldusulas
para que O texto seja entre-
gue ainda em margo ao
Grio-Chanceler da PUC.

A composi¢io do Con-
sun novamente foi altera-
da com a inclusdo de um
representante da sociedade
civil, previsto no novo Es-
tatuto da universidade. O
escolhido foi o padre
Theodoro Paulo Peters,
nomeado pela Fundagio
Sdo Paulo, a exemplo do
professor, Vidal Serrano,
da Faculdade de Direito,

. que hoje é o representante

oficial da mantenedora.
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Lancamento da revista PUCviva

discute os efeitos da crise mundial

No dia 18/2, quatta-feira,
aconteceu o evento de lancamen-
to da Revista PUCViva, pu-
blicagao langada pela APROPUC
com a colaboragio dos profes-
sores da casa. O Tucarena rece-
beu professores, funcionarios e
estudantes para debater sobre a
ctrise econdmica mundial e seus
desdobramentos no Brasil e na
AméicaLatina. O debate também
faz parte da programagao da ca-
lourada unificada, promovida pela
APROPUC e CAs para receber os
novos estudantes da PUC-SP.

O lancamento da 32* Revis-
ta PUCviva contou com parti-
cipagio de professores, trabalha-
dores e estudantes. Entre os pro-
fessores estavam Erson Martins
de Oliveira,da APROPUC, ¢ Ja-
son Borba, da FEA, além dos
operatios Raul Godoy (trabalha-
dot da fabrica sob controle ope-
tario FASINPAT (Zanon/Argen-
tina), Catlos Prates "Mancha", di-
retor do Sindicato dos Metalurgi-
cos de Sio José dos Campos (Con-
lutas) e o aluno Felipe Guarnieri,
de Ciéncias Sociais.

Felipe Guarnieri abtiu os de-
bates com aleitura de um mani-
festo estudantil para a criagio de
um comité anti-ctise na universi-
dade. O manifesto abordou a
atual situaciio da universidade, cti-
ticou fortemente a gestio Maura
Véras e levantou bandeiras do
movimento estudantil, como a
abertura do livto de contas da
universidade, a ndo punigio aos
estudantes sindicados, rematticu-
la dos inadimplentes e bolsas de
estudo. "O atual reitor foi eleito
com um discurso que se dizia de-
moctatico, mas ainda no se po-
sicionou contrario a puni¢io aos
estudantes e as mensalidades, que
ja eram muito caras, também so-
freram um aumento de 10% nes-
se ano", comentou o estudante
de Ciéncias Sociais. As reunioes
do comité anti-crise da PUC-SP
comecam nessa semana, no dia

4/3,4s 18h,na APROPUC.

Em seguida, Jason Borba,
professor da FEA, comentou a
escolha quase profética do tema.
Afinal, os artigos foram escritos
antes do estouro da ctise, em
novembto de 2008. "No capita-
lismo as ctises sdo ciclicas, mas
esse fator ndo pode diminuir a
propor¢io desta que estamos vi-
vendo. Ela certamente esta ape-
nas no seu comego e pode se tor-
nar pior do que ade 29", comen-
tou. O professor da casa também
comentou que a crise acaba
ctiando um cenario geopolitico
mundial propicio para conflitos,
nfo s6 guettras, mas também re-
volugGes populares.

Erson Martins (APRO-
PUC) nao mediu palavras para
atacar a ctise capitalista. Partin-
do do pressuposto que a histo-
tia recente do homem foi mar-
cada por ctises, guerras e revo-
lugBes, o professor foi enfatico
ao abordar seu ponto de vista
em telacio 20 atual cenario mun-
dial. "Qualquet saida para a crise
que nio seja a revolugio prole-
taria é insuficiente e estd fadada
a fracasso", concluiu.

A POSICAO DOS
TRABALHADORES

O diretor do Sindicato dos
Metalurgicos de Sdo José dos
Campos, Catlos Prates, abtiu sua
intervencdo comentando a emo-
¢do pessoal que sente toda vez
que volta a PUC-SP, afinal o sin-
dicalista estava na universidade
na invasio de 1977. "Mancha",
como é conhecido, abordou a
atual crise sob a 6tica do opera-
tio. Como trabalhador da GM
ha 20 anos, ndo poupou criticas
as montadoras. "Os fabticantes
de carro no Brasil nunca vende-
ram tanto como nos ultimos 2
anos, atingiram lucros absurdos.
Agora, com a ctise, as grandes
montadoras usam recursos esta-
tais, mas nio poupam os traba-

lhadores. O dinheiro acumulado

Compondo a mesa,

SRR G

Felipe éuarnieri, Carlos rates, Erson de

e

Oliveira, Jason Borba e Raul Godoy

da GM conseguitia pagar todos
seus trabalhadores, sem reducéo
salarial e cortes".

O ultimo convidado a fazer
uso da palavra foi Raul Godoy,
dirigente do Sindicato Ceramista
de Neuquén, Argentina. Raul par-
ticipou de um dos mais impor-
tantes movimentos deste inicio
de século: foi a ocupagio da Za-
non, uma resposta classista frente
auma crise capitalista que estou-
rou em 2001 na Argentina com
o fechamento de varias de fabri-
cas. A Zanon foi a primeira res-
posta massiva 4 ctise naquele
pais, onde os trabalhadores se
uniram sob a consigna de "tra-
balho para todos" e tomaram para
si o controle da empresa. Raul
contou que aquela que foi uma
das maiores manifestacGes dos
trabalhadotes perante o ataque
patronal: "A Zanon é uma res-

Visite o Novo SIiTE bA APROPUC

postade classe a crise. Obviamen-
te a saida de fundo é uma luta
muito maior e muito mais pro-
funda, mas nao deixa de serum
grande exemplo que as fabricas
funcionem sem os patrdes e que
os trabalhadores possam orga-
nizat-se ndo a servi¢o do lucro
capitalista e sim das suas necessi-
dades", comentou.

Raullembrou também que
a ctise ndo é apenas de uma ou
duas fabricas, mas trata-se de uma
ctise maiot do capitalismo e de-
mandard uma luta muito mais ar-
dua dos trabalhadores de todo o
mundo.

O dirigente sindical argenti-
no vem a0 Brasil também para
patticipar e apoiar a campanha
contra a demissio de Claudionor
Brandio, dirigente do Sindicato
dos Trabalhadores da USP (SIN-
TUSP).

APR@ PUC ASSOCACAQ DOS PROFESSORES DAPUCSP

T Editorias

WWW.apropucsp.org.br

Leiao PUCVIVA MAIS CEDO:
Tobo SABADO, A PARTIR DAS 18H, No siTE bpA APROPUC

]
3
c
z
o
x
c
]
m
3
=
>
z




PUCVM 2/3/2009

FUNCIONARIOS FAZEM A FESTA

Nem a crise afastou a ale-
gtia dos funcionarios admi-
nistrativos que reuniram-se
no dia 23/12 para festejar
mais um ano de lutas na uni-
versidade. Nesta pagina pu-
blicamos alguns momentos
da festa de final de ano da
AFAPUC, que teve muita
musica, churrasco e ptesen-
tes para a garotada. A cobet-
tura fotografica completa do
evento pode ser encontrada
no endereco eletrénico
www.afapuc.org.br.
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O balango do grupo Farufyno e a cadéncia do chorinho nao deixaram o som céilj durante toda a tarde
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Sandra Machado L. Marques

A exigéncia de se avaliar
os pedidos de departamen-
talizacdo, em nome da re-
gularizagio da situacfio con-
tratual de alguns professo-
res, contém contradicGes
que precisam ser enfrenta-
das, sob pena de intensi-
ficar as restri¢Bes impostas
aos demais.

Desde que ingressei no
Centro de Educacio em
1974, patticipei na condi-
¢do de representante das
disciplinas especificas, dos
embates travados no ciclo
bésico; bem como da con-
cepgdo do Plano Geral de
Licenciatura (PGL), que
ora se extingue; discuti o
Projeto Institucional de
Formagio de Professores
da  Educagio  Bisica
(PIFPEB), e todos os ante-
projetos que culminaram
nas - Diretrizes Nacionais
para os Cursos de Pedago-
gia; fiz mestrado e douto-
rado na instituigdo, e lecio-
no vérias disciplinas.

Nos ptéximos dias, pat-
ticiparei de uma comissfio
que avaliard pedidos de de-
pattamentalizagdo de pro-
fessores, uma das mais con-
flituosas e angustiantes si-
tuagdes que seus membros
j4 enfrentaram.

A maximizacio - que
atinge a todos - minimizou
a possibilidade de muitos
desenvolverem pesquisas.
Devemos dar parecetes nos
projetos de iniciagdo cien-
tifica de nossos alunos, li-
gados a eixos de pesquisas
desenvolvidos por nossos
colegas dos programas de
pés-graduagio, mas nio
podemos pesquisar com
eles; devemos propot cut-
sos de extensdo e especia-
lizagio na COGEAE , mas
nossa clientela-alvo é o
professorado da rede pi-

FALA

PUCYiva

IDADE

A contradicao

blica , sem dinheito para
pagar sua prépria forma-
¢d0. Poucos de nés sio con-
vidados para ministrar dis-
ciplinas nos cursos de es-
pecializagio, uma vez que
sua composicio deve ser
heterogénea.

Nosso vinculo com os
programas de pés-gradu-
a¢do se d4 pela emissio de
pateceres, tarefa que nos
possibilita identificar qua-
lidades académicas que
estimulamos, e em alguns
casos, nossa impoténcia
(bem como a do orienta-
dor) em sanar lacunas
proprias de nosso sistema
educacional .

E, antes que alguém ar-
gumente que existem gru-
pos de pesquisa nos depat-
tamentos, convém lembrar
que via de regra, eles difi-
cilmente vio além da pro-
dugdo de coletineas que o
lider batalha pela publica-
¢do. Portanto, somos ex-
cluidos das PESQUISAS
INSTITUCIONAIS finan-
ciadas por agéncias nacio-
nais e internacionais.

Nio bastasse essa atbi-
trariedade que acitra a di-
cotomia professot/pesqui-
sador, devemos avaliar o
pedido de departamentali-
zagdo de alguns colegas, a
maiotia do pés-graduacio,
todos com excelente pto-
dugdo académica, alguns
dos quais foram meus co-
legas no mestrado.

O problema central é a
inexisténcia de vagas em
nossos departamentos.

Aceitamos? Como ig-
norar que pés e gradua-
¢do sofrem flutuagdes de
metrcado e que a universi-
dade tem como um dos cti-
térios de distribuigio de
aulas a titulagdo e a pro-
dugio cientifica; logo, cot-

remos o risco de ver a gra-

duagio transformada em

reserva de mercado dos
pesquisadores. )
Negamos? Estaremos
fugindo a responsabilida-
de de enfrentar o proble-
ma em sua radicalidade -
somos todos professores-
pesquisadores; portanto é
fundamental que lutemos
pela democratiza¢io de

nossas competéncias, ta-
refa que transcende uma
tesposta pontual que a
médio prazo nos excluird
da universidade.

Sandra Machado Lunardi
Marquesé professora do Depar-
tamento de Fundamentos da
Educagio

Uma das reivindica-
gdes do Congresso da
PUC-SP foi que nenhum
estudante ficasse fora da
PUC por problemas fi-
nanceiros. Como a Reito-
ria estd atacando o pro-
blema da inadimpléncia
e a rematricula dos alu-
nos com dificuldades fi-
nanceiras?

Para responder 2 pergunta,
comeco invocando o noticid-
tio dos jornais de hoje
(26.2.2009) acerca da inadim-
pléncia, presente nos mais di-
versos setores de atividades, as-
sim como a questio das dificul-
dades financeiras por que vem
passando universidades ptiva-
das, que outra saida nfio tém en-
contrado para os seus proble-
mas a nfo ser a busca de recur-
sos do BNDES. .

Partindo daf posso dizer que
nossa universidade ainda passa
por problemas financeitos sé-
rios, controlados, mas efetiva-
mente sérios. .

Exatamente por isso, essa
questio da inadimpléncia, assim
como a rematricula de alunos
com dificuldades financeiras,
tem que ser olhada com muita
atengdo e prudéncia. Destaco
que o montante corresponden-
te 4 inadimpléncia atinge, hoje,
quase R$ 4 milhGes; para ser
mais preciso, R$ 3.800.000,00.

Pergunta aberta da

APROPUC ao reitor

As situagdes envolvendo tais
aspectos, e.eu incluiria, como
incluo, ai, o assunto ligado 4s
bolsas de estudo, tem que ser
sempte examinado caso a caso.
E insisto: com a prudéncia e
cautela j4 destacadas.

Ainda dos jornais de hoje,
anoticia acerca da queda na pro-
cura das universidades. Em
suma, estou jogando com da-
dos que estdo 4 disposicio de
todos. E se néio procedermos,
reitero, com a cautela e com a
prudéncia j4 assinaladas, pode-
mos por em risco a préptia
viabilidade econ6mica de nos-
sa instituicdo. Essa, portanto, a
orientagio que esta Reitoria vai
adotar, como j4 est adotando,
no trato das questdes objeto da
indagacfio.

E claro que nos sensibiliza
a situagiio aflitiva de muitos alu-
nos e, diria eu, até mesmo de
funciondrios e professores.
Mas, como também ji desta-
quei, a situagiio para todos, e no
mundo todo, é dificil. E se nos
afastarmos desses patimetros
que reclamam cuidado extremo
no trato de tais assuntos, po-
demos, repito, colocat em tisco
a prdpria viabilidade de nossa
instituigdo. O que, estou segu-
ro, nenhum de nds quer.

Prof. Dr. Dirceu de Mello
Reitor daPUC-SP
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Grupo de mulheres lesbicas
organiza-se na PUC-SP

Diante da discriminacio
e preconceito vivido pelas
lésbicas nas diferentes es-
feras da vida, algumas mu-
lheres na PUC-SP toma-
ram a iniciativa de organi-
zarem-se para responder a
situacdo. Para a calourada
preparamos algumas ativi-
dades, dentre elas um pe-
queno campeonato espot-
tivo para promover integra-
¢do e visibilidade de forma
lddica, mas parece que no
universo Pontificia Univer-
sidade Catdlica nio deve
haver espago para essa vi-
sibilidade.

Nossos cartazes foram
sistematicamente arranca-
dos por trés vezes, ndo im-
portando onde foram afi-
xados, entre paredes, to-
tens (aquelas madeiras
azuis, lugares teoricamen-
te permitidos), ou nos
murais azuis das rampas do
prédio novo. Mas isso é
apenas uma parte do pro-

blema, ja que além dos car-
tazes, sabemos que mulhe-
res que fazem parte dos
nosso grupo tiveram tam-
bém dificuldade em abor-
dar temas relacionados a
homossexualidade em suas
iniciagdes cientificas ou
passaram por experiéncias
nas quais foram desquali-
ficadas por seus professo-
res ao considerar abordar
esta tematica.

Formamos-nos dentro
de uma universidade, mas
dificilmente encontramos
nela hoje pesquisas, fo-
mento ou sequer apoio
para que desenvolvamos
estudos relacionados a ho-
mossexualidade, 2 homo-
fobia, e menos ainda a
questdes relacionadas a
mulher 1ésbica.

Desta forma, considera-
mos importante que nos-
SO grupo possa servir tan-
to de apoio as pessoas que
se dediquem a estudar es-

sas tematicas, quanto que
possamos impulsionar nds
mesmas estudos e ativida-
des nesse sentido. O apoio
tedrico, nossas criticas e
discussées nos permitem
orientar a nossa agao.

Queremos que os ca-
louros saibam que sdo
bem-vindos 4 construgio
deste grupo.

Também queremos que
saibam que atitudes lesbo-
fébicas (ou mesmo ho-
mofébicas e machistas)
que possam Vir a ocottrer
nesta universidade ndo
devem permanecer sem
resposta. Que além de as
mulheres lésbicas e bisse-
xuais serem bem-vindas
40 N0SSO grupo, os gays,
lésbicas, travestis, transgé-
neros, e bissexuais devem
participar ativamente na
universidade como um
todo.

Nio estamos satisfeitas
com grupos que deixam de

lado a discussio e o com-
bate a descriminagido por
estarem dependentes e
atrelados aos governos, pa-
trGes, reitorias ou a logica
de mercado via patrocinios.
Pela necessidade de algo
que responda a nossa ne-
cessidade real, tedrica e de
acdo concreta e transfor-
madora, ndés convidamos
as interessadas a construir
este grupo diferente e es-
tamos dispostas a apoiat,
incentivar e nos somar 20s
setores que lutem contra a
opressio e a exploragio.
Teremos uma préxima
reunido dia 03/3, terca-fei-
ra, as 18:30 no CACS, e ini-
ciaremos nosso Cineclube
tematico na terga seguin-
te, 10/3, no mesmo local,

com o filme "But I'm a
Cheerleader".

Grupo de Mulheres Lésbicas da
PUC-SP -mulhereslesbicas+
subscribe@ googlegroups.com

Por um 8 de marco de combate!

O préximo 8 de margo apa-
rece num cenario de crise inter-
nacional e demissio de milhdes
de trabalhadores e trabalhadoras.
Um momento em que 0s gover-
nos deixam claro que nio se pode
governar para 0s £icos, proporci-

- onando-lhes pacotes bilionarios
de resgate da crise, e a0 mesmo
tempo ter uma politica conse-
quente para as mulheres e o povo
pobre. Sendo assim, esse 8 de
margo ndo pode ser um ato roti-
neiro que apenas faz parte do
"calendario" de feministas ou do
"calendario" da esquerda. Deve ser
um ato de combate, que prepate
estudantes e mulheres trabalha-
doras para se organizarem con-
tra a crise que querem despejar

sobte nds, e que tenha como eixo
fundamental a independéncia de
classe das trabalhadoras e traba-
lhadores, a0 lado do povo pobre
e da juventude, contra o governo
e a classe dominante. E por isso
que o grupo de mulheres Péo e
Rosas chama estudantes, fun-
cionarios e professores da PUC-
SP a participar do ato da Conlu-
tas, central sindical que reune os
setores da vanguarda anti-gover-
nista, onde conformaremos o
Bloco Pio e Rosas.

Participe das reunies de discus-
sdo e preparagdo do 8 de margo
para o Bloco Pzo e Rosas - Conlu-
tas. 04/03 as 11h00 no CASS e
05/03 as 18h30 no Patio da Cruz

~ Professor(a)

VenHA A Sepe pA APROPUC:
Rua BARTIRA, 407 :
OU PELO ENDERECO ELETRONICO
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Entidades repudiam as 4.200
demissoes na Embraer

Apés a grave onda de
demissGes que vem atacan-
do os trabalhadores, diver-
sas entidades sindicais e mo-
vimentos sociais j4 apontam
caminhos para enfrentar a
crise sem penalizagdes para
os trabalhadores.

O caso mais recente
aconteceu no ultimo dia
19/2, quando a empresa
Embraer demitiu cerca de
4.200 funcionarios.

Além de questionar a le-
galidade da agdo, as entida-
des denunciam o descaso do
Governo diante da situagdao
de cerca de 4000 pessoas.
Logo apés as demissdes,
representantes da CONLU-
TAS e do Sindicato dos
Metalargicos comegaram a
mobilizar a base dos traba-
lhadores. Houve manifesta-
¢bes no proprio dia 19,
quando os trabalhadores
paralisaram suas atividades.

No dia 26/2, quinta-
feira, alguns lideres sindi-
cais se reuniram com re-
presentantes do TRT (Tri-

Trabalhadores
de acao contra

Ap6s as primeiras amos-
tras das conseqiéncias da
crise mundial, os trabalha-
dores iniciam planos para
lidar com a recessdo. Para
eles ¢ fundamental que a
populagio pobre nio seja
a primeira afetada durante
o processo. Por isso a CON-
LUTAS, APS/Intersindical,
C-SOL/Intersindical, EN-
LACE/Intersindical, MAS,
MTL, MTST e PO/Metro-

bunal Regional do Traba-
lho) para pedir a anulagio
da decisio.

As entidades pedem a
todos que se solidarizem
com os trabalhadores en-
viando manifestacGes de re-

pudio ao Presidente da Re-
publica e as medidas ado-

tadas pelo Governo diante
das demissdes.

EM CIMA DA HORA - Durante o fechamento desta edicao, o
TRT deferiu uma liminar suspendendo as 4.200 demissoes.

Foi argumentado que a Embraer é uma empresa com muita
lucratividade e nao precisa recorrer as demissoes. No dia
5/3 havera uma audiéncia entre os Sindicatos e a Embraer.

Sindicatos protestam em carta ao presidente Lula

Sindicatos ¢ entidades re-
presentativas dos trabalhadores
enviaram ao presidente Lula
uma carta  reivindicando a sus-
pensdo das medidas tomadas
pela Embraer. A diretoria da
APROPUC assinon o docn-
mento cuja integra apresenta-
mos abaixo.

As mais de 4.000 de-
missdes promovidas
pela EMBRAER nos ul-
timos dias é um verda-
deiro escéndalo.

Como todas as privati-
zacoes, a da EMBRAER
nio fugiu a regra. Dinheiro
publico viabilizou a entre-
ga do patrimonio publico
para os grandes grupos
econdémicos internacionais.

Mesmo seu governo,

politana (SP), se reuniram
para redigir um manifesto e
propor agdes praticas para
enfrentar a crise.

"Na verdade, querem
empurrar para os trabalha-
dores e para o Estado, a
responsabilidade por man-
ter intocados os lucros as-
trondémicos que acumula-
ram. E 2 mesma enrolacio
de sempre. Pacto Social
para implantar flexibiliza-

manteve a participagao acio-
naria do estado através do
BNDES e da Previ de cerca
de 20% do capital da em-
ptresa. Sem contar os mais
de R$ 8 bilhées de finan-
ciamentos subsidiados li-
berados pelo BNDES nos
ultimos anos.

As demissoes, além de
politicamente serem um
ataque, foram promovidas
contra a legislagdo brasilei-
ra, que diz que demissoes
nessas propor¢oes sé po-
dem ocotrer com negocia-
¢io com o Sindicato.

Ante a ilegalidade das
demissGes, pata que suas
declaragées ndo sejam sim-
plesmente exercicio de re-
térica e que seu governo

deve e pode defender o
emprego dos trabalhado-
res vimos solicitar que o
St. tome as medidas neces-
sarias, imediatamente,
pata reverter todas as de-
missGes ocorridas nos ul-
timos meses. na Embraer.

Além disso, em se tra-
tando de uma ptivatizacio,
como todas as outtas, ab-
solutamente lesiva aos in-
teresses dos trabalhadotes
e do povo brasileiro, a
quantidade de dinheiro
publico investido na em-
presa, vimos solicitar me-
didas no sentido da rees-
tatizacio da EMBRAER,
sobre conttole dos traba-
lhadotes e sem nenhuma
indenizacao.

tracam plano
a crise mundial

¢do de direitos, redugdo dos
salarios e de impostos € um
pacto onde o trabalhador
entra com O Pescogo € O
patrdo com a corda".

Ao final do documen-
to, as entidades relembram
algumas exigéncias ao0s
seus patrdes, cOmMO a garan-
tia de estabilidade no em-
prego, ndo a flexibilizagao

dos Direitos Trabalhistas e -

pela reducdo da jornada de

trabalho sem reducio de di-
reitos e de salarios. Tam-
bém ficou indicado o for-
talecimentos das iniciativas
de luta, como paralisagoes
e manifesta¢cdes. Além dis-
so, foram marcados divet-
sos encontros para se dis-
cutir os efeitos da crise,
entre eles um seminério
matcado para julho e um
Encontro Nacional no fi-
nal do ano de 2009.




APROPUC coinemoru o Dia
Internacional da Mulher

As comemoragdes do oito
de margo foram iniciadas
na virada do século XX,
no contexto de rapida in-
dustrializacdao e ascensdo
do capitalismo, as mulhe-
res sofriam com péssimas
condigoes de trabalho e
salarios baixos. Em tem-
pos de crise capitalista, é
importante repensar o
papel da mulher na atual
sociedade. Para isso a
APROPUC convida profes-
sores, alunos e funciona-
rios para a saida fotogra-
fica que realizara na ma-
nifestagdo do Dia Inter-
nacional da Mulher no
domingo, 8 de marco. O
tema da manifestagdo €
Mulheres em Branco e Pre-
to e comecara no domin-
go, 8/3, as 9h, na sede
da APROPUC, onde have-

Nu-Sol debate
abolicionismo
penal

No dia 5 de margo, as 19h30,
no Patio do Museu da Cultu-
ra, o Nu-Sol, Nucleo de Es-
tudos da Sociabilidade Li-
bertaria, realizara a ativida-
de Louk Hulsman, um ins-
taurador, com participacdo
de Nilo Batista (UFRJ), Vera
Malaguti Batista (UFF), Sa-
lete Oliveira e Edson Passe-
ti (PUC-SP). Na atividade
serd debatida a vida do pen-
sador Louk Hulsman e o abo-
licionismo penal.

ré um encontro sobre fo-
tografia nos movimentos
sociais, com orientagdo
profissional sobre enqua-
dramento e recursos ba-
sicos de magquinas digi-
tais. As 10h os partici-
pantes sairdo da APRO-
PUC e realizardo a cober-.
tura fotografica das co-
memoragées do Dia In-
ternacional da Mulher, no
MASP. No dia 11/3 sera
feita uma avaliacdo e es-
colha das fotos para uma
exposicdo a ser realizada
entre os dias 16 e 23/3.
As inscricoes podem ser
feitas entre 2 e 5/3, na
sede da APROPUC. Pro-
fessores e funcionarios
associados a APROPUC e
a AFAPUC: terdo inscri-
cOes gratis, demais inte-
ressados R$15,00.

Cogeae abre
curso de
Inglés Oral

Estdo abertas as inscrigbes
para o curso "Inglés Oral", do
Cogeae. O foco das aulas é a
fala e a compreensdo oral da
lingua inglesa. O curso é diri-
gido para interessados em
geral que ja completaram o
ensino médio. A Coordena-
Gao é do Prof. Jodo Batista
Teixeira da Silva e as aulas
comegam no dia 7 de marco.
Informagdes para testes
Www.pucsp.br/cogeae ou

infocogeae@pucsp.br.

Aula magna debate futuro da
politica e democracia

O Programa de Estudos
Pds-graduados em Ciénci-
as Sociais convida toda a
comunidade para a Aula-
Magna Reflexbes sobre o
futuro da politica e da de-
mocracia, com o professor
Bolivar Lamounier. A ativi-
dade sera dividida em duas
partes, na primeira serd re-

alizado o lancamento de
livros e revistas do progra-
ma e em seguida o profes-
sor ministrara a aula-mag-
na. A abertura fica por con-
ta da professora Vera
Chaia. O evento ocorrera
no dia 4/3, no auditério
239, do Prédio Novo, as
18h30.

Entidades relembram os
40 anos do Decreto 477

Na ultima quinta-feira, com-
pletaram-se 40 anos da
edicdo do famigerado
Decreto-Lei n° 477, edita-
do em 26 de fevereiro de
1969. Promulgado no go-
verno do general Costa e
Silva, o Chamado "AI-5 da
educagao”, tratava das in-
fragcGes cometidas por pro-
fessores, alunos ou funcio-
nérios de estabelecimentos
de ensino, considerando in-
fracdo apoiar qualquer mo-
vimento que paralisasse
atividades escolares; parti-
cipar de qualquer movimen-
to "subversivo", como pas-
seatas ndo autorizadas; usar
dependéncia da escola para
"fins de subversdo". As
punigdes previstas pelo 477
eram demissdo para pro-
fessores e funcionarios e
expulsdo para estudantes.

Ja em 1964 o decreto Lei
4464, conhecido como Leij
Suplicy de Lacerda, proibia
a organizagdo dos estudan-
tes em CAs e DCEs, confi-
nando a representacdo es-
tudantil aos Diretdrios Aca-
démicos, que ndo podiam
ter atuagdo politico parti-
déria. Apenas em 1985 foi
sancionada a lei 7395 que
devolvia aos CAs o direito
de manifestagdo e reco-
nhecia a UNE como legiti-
ma representante dos es-
tudantes. Professores e
estudantes atingidos pelo
477 foram homenageados
pela Comissdo de Anistia
da OAB e presenciaram a
realizagdo de um julgamen-
to especial de processos
de anistia politica de pes-
soas atingidas pelo referi-
do Decreto.

SINPRO-SP anuncia

reajuste

O Sinpro divulgou em seu
boletim que os professo-
res tém direito a reajuste
de salario no préoximo dia
10 de margo, de acordo
com as convengoes coleti-
vas dos professores da
Educacgdo Basica e do Ensi-
no Superior, assinadas no
inicio de 2008. O Sinpro
indica que o percentual
deve ficar entre 7% e
7,5%, ja que nos dois seg-
mentos, além das médias
dos indices do IBGE, do

Sindicéncia
AFAPUC ouviré

No dia 20/2, sexta-feira,
aconteceu a assembléia
geral extraordindria dos
funcionarios. Na ocasido, a
Comissdo de Sindicancia
das irregularidades admi-
nistrativo financeiras da
gestdao passada apresen-
tou seu relatério final. As
irregularidades, débitos em
conta pessoal, cheques
sem coOpias e depositos
sem justificativa, foram

salarial

FIPE e do DIEESE (que
deve chegar a 6,5%), os
acordos estipulam aumen-
tos de 1,2%.

A entidade também alerta
para que os professores fis-
calizem rigorosamente o
cumprimento dos acordos
nas escolas particulares.
Segundo o sindicato, as ins-
tituicGes sdo imunes a to-
dos efeitos da crise econd-
mica e aumentaram as men-
salidades com percentual
maior que o da inflacdo.

inferna da
conselho fiscal

confirmadas pelos docu-
mentos entregues pelo
banco Bradesco.

Porém, a Comissdo Sindi-
cante ainda ndo terminou
os trabalhos. Foi decidido
em assembléia que ela
deve ouvir o Conselho Fis-
cal da gestdo passada, que
deveria fiscalizar as irregu-
laridades. O prazeo de tér-

" mino dessa estapa é de

duas semanas.



