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Nesta semana acontece a elei-
ção para a nova diretoria da 
APROPUC. A chapa Luta, 
Resistência, Transforma-
ção  foi a única inscrita para 
o pleito. Ela é presidida por 
João Batista Teixeira da Silva, 
tendo como vice-presidenta a 
professora Elaine A. Trindade 
(veja composição completa da 
chapa na página 3).
A Chapa Luta, Resistência,  
Transformação entende que 
estamos passando por um pe-
ríodo de sucessivos ataques à 
democracia e aos direitos dos 
trabalhadores e que estes ata-
ques se fazem sentir dentro 
da PUC-SP com a redução de 
cursos, turnos, turmas, levan-
do à redução compulsória de 
contratos, ou à demissão, ta-
belas salariais desiguais para 
trabalho igual; represamento 
docente que impede o ingres-
so e progressão na carreira 
desde 2006. 
Nesse sentido a chapa afi rma 
em seu programa que “seguirá 
na luta pelo debate crítico, de-
fendendo o contrato coletivo 
de trabalho, denunciando as 
ameaças e violências pratica-
das contra os professores e a 
democracia interna, lutando 
para impedir que nossos direi-
tos historicamente conquista-
dos sejam vilipendiados”. Na 
página 2 apresentamos o se-
gundo boletim de campanha 
da chapa Luta, Resistência, 
Transformação.

DIAS 25,26 E 27/4
 VOTE NA ELEIÇÃO DA APROPUC

É de extrema importância a 
participação dos associados à 
APROPUC no processo elei-
toral, uma vez que os docen-
tes da PUC-SP encontram-se 
hoje sob mais uma ameaça de 
redução salarial.
 A apuração acontece no dia 
28/4 e a posse da nova di-
retoria no dia 02/5. Veja no 
quadro ao lado os horários e 
locais para a votação.

Eleição na AFAPUC

O processo eleitoral da AFA-
PUC também terá prosse-
guimento neste fi nal de mês 
com a abertura de inscrição 
para chapas nos dias 27 e 28 
de abril de 2023, pelo e-mail 
eleicaoafapuc2023@gmail.
com. As chapas deverão ser 
compostas por  presidente; 

PROFESSORA/PROFESSOR

vice-presidente; 1° secretário; 
2° secretário; 1° tesoureiro e 
2° tesoureiro. O conselho fi s-
cal deve ser composto por 3 
titulares com seus respectivos 
suplentes.
A votação para a renovação 
da diretoria da AFAPUC acon-

tece entre os dias  19 e 24 de 
maio  para todos os Campi/
Unidades em que houver asso-
ciados votantes. A votação se 
dará de forma eletrônica e on-
-line e o link será disponibiliza-
do aos associados pelo e-mail 
cadastrado na AFAPUC.

 

Locais e horários de votação 
para a eleição da APROPUC

25, 26 e 27/04

25 e 26/04

Sede da APROPUC-SP: 09h às 19h
Rua Bartira, 407

Campus Monte Alegre: 09h às 19h
Urnas na entrada do Prédio Velho, próximo à Biblioteca 

do Prédio Novo e na Pós-Graduação (4º andar)

Campus Marquês de Paranaguá : 09h às 17h
Urna em frente à secretaria da Faculdade
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Continua na página seguinte

Boletim de campanha Nº 02

C   1
 L , R , T

Professoras e professores da PUC-SP 
Nossa chapa está em movimento e construção: participe! 
Queremos uma APROPUC-SP sindical, independente e de-
mocrática. 

As condições de trabalho são o foco deste boletim.  
A questão da defasagem tecnológica na PUC-SP salta aos 
olhos de professoras, professores e estudantes cotidiana-
mente. 
A falta de estrutura, de computadores, de cabos, de pesso-
al especializado para auxiliar as/os docentes impede que 
novas tecnologias sejam utilizadas fora dos laboratórios 
de informática. Como não há laboratórios de informática 
em número suficiente, muitas vezes professoras e profes-
sores se veem obrigados a abrir mão do seu planejamento 
e utilizar atividades alternativas, frustrando tanto  docen-
tes quanto seus estudantes. A insuficiência de laboratórios 
de informática e equipamentos em salas de aula tende a se 
agravar: há muitos cursos que estão passando por reformas 
e atualizações que preveem maior utilização de tecnologias 
sem a previsão de expansão tecnológica correspondente.
Cabe destacar um Setor de Audiovisual localizado no prédio 
novo que abriga os mais variados equipamentos como pro-
jetores, caixas de som, microfones e outros equipamentos, 
inclusive as chaves de salas tecnológicas, que os professores 
devem devolver ao final das aulas. Ali, muitas vezes – prin-
cipalmente no período vespertino – o setor fica reduzido a 
um funcionário apenas, que não pode deixar seu posto na 
sala. A questão ganha contornos kafkianos quando os valo-
rosos funcionários do Setor carregam projetores e caixas de 
som para o Prédio Velho e, como acontece com certa fre-
quência, o projetor não funciona. Saem correndo prainha 
abaixo para trocá-lo e retornar com  outro. Na instalação 
destes, em vários casos relatados e experenciados, perde-se 
no mínimo 20 minutos. Como muitas disciplinas ficaram 
reduzidas a 1 hora e quarenta minutos em sala de aula, é 
constante a angústia, ou irritação de docentes e estudantes 
Somemos a isso salas de aula precárias, com internet sem-
pre morosa e equipamentos inadequados, os corredores 
com barulho, falta de manutenção predial, falta de espaço 
adequado para os estudantes, que se veem forçados a sentar 
pelo chão dos corredores pela absoluta ausência de bancos 
suficientes para aguardarem o início de suas aulas.
Por outro lado, os laboratórios de informática, cujos com-
putadores estão sendo (finalmente!) substituídos neste se-
mestre, estão com várias cadeiras deterioradas, provocando 

acidentes de quedas tanto de professores quanto de estu-
dantes. 
Tudo isso ocorre, apesar de a Universidade ter permaneci-
do fechada por dois anos, período mais que suficiente para 
providenciar manutenção e investimentos em novos equi-
pamentos. 
Nossa penúria tecnológica é extremamente diferente se 
compararmos nossas condições com outras PUCs do Bra-
sil, como a do Rio Grande do Sul ou a de Campinas, e até 
mesmo com a UNIFAI, também mantida da FUNDASP.
Por que a PUC-SP está tão precária? 
Outro aspecto que diz respeito às condições de trabalho a 
que professoras e professores têm sido forçados a aceitar 
é a criação das denominadas “unidades curriculares tuto-
radas”, aplicadas em cursos com número reduzido de es-
tudantes em que estudantes pagam mensalidades “cheias” 
de cursos presenciais e professores ministram suas aulas 
presencialmente ou à distância, recebendo valores hora/
aula fora do contrato e inferiores às aulas presenciais. Pelo 
MEC, a figura do tutor, ou mesmo do professor-tutor, é 
regulamentada nos cursos 100% a distância, mas não nos 
cursos presenciais. No caso de se utilizar dos 40% de uni-
dades curriculares em EAD, essas deverão estar identifica-
das como EAD no(s) PPC(s) vigente(s) do curso. Ou seja, 
esses “atalhos” criados pela PUCSP com fins claramente 
mercantis desobedecem às orientações do MEC não só em 
prejuízo dos professores, mas também dos estudantes e dos 
próprios cursos.
Em meio às últimas notícias de violência em instituições de 
ensino, questionamos a segurança na PUC-SP, em especial 
no campus Monte Alegre.  Não é possível identificar segu-
ranças nos andares, e nem mesmo nos acessos principais 
ao campus, nas ruas Monte Alegre e Ministro Godoy. Nem 
mesmo há orientações ou cartazes sobre o que fazer em 
casos suspeitos ou reais. Esse fato foi levantado por grande 
parte dos estudantes nos últimos dias, e nós mesmos obser-
vamos colegas receosos ao entrar ou sair do campus.
Esses são alguns dos temas que fazem parte das preocupa-
ções da Chapa 1: “Luta, Resistência, Transformação” e de-
verão ser enfrentadas por todos nós. Outros, ainda, podem 
ser indicados e serão enfrentados.
Realizaremos uma apresentação de nosso programa de ges-
tão via Zoom, dia 24/04/2023 às 16 h. 
Professoras/ Professores, venham discutir conosco sobre 



esses e outros temas relativos à nossas condições de traba-
lho na PUCSP!

Eleições APROPUC-SP serão realizadas dias 25, 26 e 27 de 
abril! PARTICIPE! VOTE! FORTALEÇA A ATUAÇÃO 
DA APROPUC-SP!
Concorda com o nosso programa? Manifeste seu apoio a 
Chapa 1 – LUTA, RESISTÊNCIA, TRANSFORMAÇÃO 
encaminhando um e-mail para João:  jotabe.teixeira0712@
gmail.com ou jbteixeira@uol.com.br com os dizeres: 
APOIO A CHAPA 1 – 
NOME:  
UNIDADE:   
ou com uma mensagem manifestando seu apoio.

Manifestaram apoio à Chapa Luta, 
Resistência, Transformação 

320/04/2023

Continuação da página anterior

Presidente
Prof. Me. João B. Teixeira da Silva – C. Linguagem e Filosofi a/Fafi cla

Vice-Presidente:
 Prof.ª Dr.ª Elaine A. Trindade – C. Linguagem e Filosofi a/FAFICLA

1º Secretário:
 Prof. Dr. Pedro H. M. Carneiro – Psicologia Social/FACHS

 
2º Secretário: 

Prof. Me. Leonardo Massud – Direito Penal, Processo Penal e Medi-
cina Legal/Fac. Direito

1ª Tesoureira
: Prof.ª Me. Victoria C. Weischtordt – C. Linguagem e Filosofi a/

FAFICLA

2º Tesoureiro:
 Prof. Dr. Jason T. Borba – Economia/FEA

Suplentes
1ª – Prof.ª Dr.ª Regina M. A. F. Gadelha – Economia/FEA
2ª – Prof. Dr. Arnaldo M. Nogueira – Administração/FEA

3º – Prof. Dr. Antonio C. Mazzeo – S. Social/Fac. C. Sociais 

Comissões
Contratos Docentes e Relações de Trabalho
 Prof.ª Dr.ª Regina M. A. F. Gadelha – FEA

Prof. Dr. Arnaldo M. Nogueira – FEA
Prof.ª Dr.ª Elaine A. Trindade – FAFICLA

 
Trabalho, Direitos Humanos e Sociais 

Prof.ª Dr.ª Ana Amélia da Silva – C. Sociais/Fac. C. Sociais
Prof. Dr. Antonio C. Mazzeo – S. Social/Fac. C. Sociais

CHAPA: LUTA, RESISTÊNCIA, 
TRANSFORMAÇÃO

Maria Beatriz Costa Abramides,Rodrigo A. Diniz, Eu-
nice Terezinha Fávero, Carola C.Arregui, Maria Lucia 
Martinelli, Rosangela Dias O. da Paz, Antonio Carlos 
Mazzeo, Maria Lucia Silva Barroco, Raquel Raichelis, 
Maria Carmelita Yasbeck, Ademir Alves da Silva, Ru-
bens Sawaia, Antonio Carlos de Lacerda, João Ilde-
brando Rocha, Maria Aparecida Rago, Flavio Saraiva, 
Claudia Fernandes, Monica Landi, Elizabeth Borelli, 
Dilene Ramos Fabretti, Denise Fabretti, Antonio Car-
los de Moraes, José Geraldo Portugal, Fernando de Al-
meida Santos, Luiz Niemeyer, João Machado, Antonio 
Rago Filho.
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Consad deve discutir contrato 
docente no dia 25/4

Nesta terça-feira, 25/4, às 
11hs,  acontece a reunião do 
Conselho de Administração, 
Consad, para debater as pro-
postas  para o novo contrato 
docente.
A APROPUC enviou, em 
18/4, solicitação ao Consad 
para que a diretoria da asso-
ciação participasse da reunião 
quando de seu agendamento. 
A secretaria geral do Con-
sad respondeu que “ houve 

autorização dos Srs. Conse-
lheiros do CONSAD para o 
comparecimento à referida 
reunião dos/as Diretores/as 
da APROPUC, para manifes-
tação oral pelo tempo de 15 
(quinze) minutos”.
Nesse sentido a APROPUC 
convoca os professores a 
se concentrarem em frente 
à sala P-65 a partir da 11hs 
da próxima terça-feira, para 
acompanhar as informações 

sobre a reunião. Trata-se 
de um momento de extre-
ma gravidade, uma vez que 
a proposta defendida pela 
Fundasp, se aprovada,  rever-
terá em rebaixamento salarial 
já no próximo semestre para 
uma parcela considerável de 
professores da PUC-SP.
A APROPUC  também en-
viou ofício à Fundasp, no dia 
18/4, reiterando a solicitação 
de 31/3 sobre o  agenda-

mento de reunião para dis-
cutir o Acordo Interno dos 
docentes que vencerá em 
30/4, a mantenedora con-
fi rmou a reunião para 04/5. 
A AFAPUC aguarda ainda a 
confi rmação da reunião com 
a reitoria para discutir a pos-
sibilidade de viabilização de 
jornadas em  teletrabalho.  
Seguem abaixo os ofícios da 
APROPUC e a resposta da 
Secretaria do Consad.

 À Secretaria Executiva da FUNDASP
A ASSOCIAÇÃO DOS PROFESSORES DA PUC-SP – 
APROPUC-SP vem respeitosamente à presença de Vos-
sa Excelência solicitar a apreciação da PROPOSTA DE 
CONTRATO DOCENTE pelos membros do CONSAD, 
bem como a participação de representantes da diretoria da 
APROPUC-SP na reunião do referido Conselho em que o 
tema estiver pautado, conforme deliberado em Assembleia 
de professores realizada pela APROPUC-SP. 
São Paulo, 18 de abril de 2023

À: Direção da Associação dos Professores da PUC-SP 
(APROPUC)

Ref.: APROPUC. Proposta de Contrato Docente, for-
mulada pela APROPUC, com pedido de participação 
na reunião do CONSAD que analisará essa propos-
ta (vide anexo), que está prevista para o próximo dia 
25/04/2023 (Terça-Feira), às 11:00, na Sala de Reuni-
ões da Magnífica Reitora, situada no Edifício Cardeal 
Mota (Reitoria) 

Prezado Prof. João Batista, boa tarde!

Informo que haverá reunião do CONSAD na data/
hora supramencionada e que para essa reunião está 
pautada a proposta de Contrato Docente apresentada 
pela APROPUC. 
Em atendimento ao pedido contido no anexo, houve 
autorização dos Srs. Conselheiros do CONSAD para o 
comparecimento à referida reunião dos/as Diretores/
as da APROPUC, para manifestação oral pelo tempo 
de 15 (quinze) minutos.

Sergio Campos 
Reitoria
São Paulo, 19 de abril  de 2023

À Secretaria Executiva da Fundação São Paulo
Conforme encaminhado em nosso ofício 01/23, de 
31/03/2023, reiteramos a solicitação de agendamento de 
reunião com a Secretaria Executiva para tratar de questões 
referentes ao Acordo Interno de Trabalho dos Professo-
res da PUC-SP, cuja validade se estende até o último dia 
deste mês de abril.
Solicitamos que seja concedida prioridade na realização 
desta reunião com a diretoria da APROPUC-SP para que 
tratemos do assunto em pauta. 
São Paulo, 18 de abril de 2023

Ofício ao Consad solicitando participação na 
discussão sobre contrato de trabalho

Ofício da APROPUC à Fundasp 
sobre Acordo Interno

Edição: Valdir Mengardo
Reportagem e Fotos: Sthefane Mattos

Revisão: Marina D’Aquino
 Arte /Editoração : Valdir Mengardo e Ana Lucia Guimarães
Conselho Editorial: Maria Betriz Abramides, João Batista 

Teixeira, Jason T. Borba, Victoria C. Weischtordt, Maria Helena 
Gonçalves Soares Borges e Sandra Costa

APROPUC: Rua Bartira, 407 - Cep 05009-000 - Fone 3872-2685

AFAPUC: Rua Ministro Godoy,1055 - Fone 3670-8208

PUCviva:  Fone/WhatsApp: 3872-2685  
Correio Eletrônico: pucviva.jornal@uol.com.br
Pucviva na internet: www.apropucsp.org.br

Publicação da Associação dos Professores da PUC-SP e da Associação dos Funcionários da PUC-SP

Resposta da Secretaria do 
Consad à APROPUC

Em tempo: A Fundasp 
confirmou a reunião para o dia 04/5
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Na segunda-feira, 17/4, 
realizou-se na PUC-SP 
um debate com o depu-
tado Euardo Suolicy so-
bre a medida provisória 
1164/2023 que regula-
menta o Bolsa Família. 
O movimento Rede Bra-
sileira de Renda Básica, 
que organizou o evento, 
tem como proposta  a in-
clusão da chamada  Ren-
da Básica de Cidadania ao 

texto da Medida Provisó-
ria
O debate contou também 
com a organização do 
Departamento de Ciên-
cias Sociais e  Programa 
de Pós-Graduação em Ci-
ências Sociais e Progra-
ma de Pós-Graduação em 
Serviço Social e de diver-
sos núcleos integrantes 
do Serviço Social e Ciên-
cias Sociais. 

Eduardo Suplicy defende a 
Renda Básica na PUC-SP

Supremo julga
 correção do FGTS

Acima professores e participan-
tes do movimento Renda Básica 
durante o evento; no destaque 
Eduardo Suplicy expõe as dire-
trizes de seu projeto.

Durante o fechamento desta 
edição estava programado,  
no Supremo Tribunal Fede-
ral, o  julgamento da Ação 
Direta de Constitucionalida-
de ADI 5090, de 2014, que 
questiona o critério de corre-
ção do FGTS. A ação pede a 
sua substituição da TR pelo 
Índice Nacional de Preços ao 
Consumidor (INPC), atrela-
do à infl ação.
Caso o STF entenda que 
o índice deve ser alterado 
terão  direito à correção  
todos os cidadãos que ti-
veram carteira assinada 

de 1999 para cá. Contudo 
pode ocorrer  alguma deci-
são intermediária para ame-
nizar o  impacto sobre os 
cofres da União.
Os professores do Estado 
de São Paulo não precisam 
entrar individualmente com 
uma ação, pois o Sinpro-SP  
entrou com uma ação ci-
vil pública em fevereiro de 
2014, como substituto pro-
cessual de toda a categoria.
Na próxima semana esta-
remos informando sobre 
o desdobramento do julga-
mento


