 E quanty o saldrio dos fumciondrios
precisa crescer nesta companha salarial

Foidadoopontapéinicial na
campanha salarial dos funcio-
narios da PUC-SP. Em assem-
bléia realizada no uGltimo dia
23, acategoria escolheu o indi-
ce de 53% para reajustar os sa-
larios hoje em vigor. O indice
escolhido é o mesmo adotado
pelo Sindicato dos Professores
(veja matéria nesta mesma pa-
gina). Emboraa Reitoriatenha
concedidoumaumentoatitulo
deantecipagdo noano passado,
o préprio sindicato patronal re-
conheceu que a data correta
para a conversdo dos saldrios
em URV seria 31 de margo e
ndo 7 de abril, como foi pratica-
do pela Reitoria. Assim, a mai-
oria dos 12% que compuseram
o reajuste deverdo ser reverti-
dos em aumento real e ndo an-
tecipagdo. O indice foi apre-
sentado na semana passada a
Reitoriae umanovaassembléia
deverad ser convocada pela

AFAPUC.

Outros itens ainda deverdao
ser encaminhados a Reitoria
como parte das chamadas cldu-
sulas sociais, entre eles deve-
rdo estar a concessdo de cesta
bésica, a garantia de estabilida-
de, um 14o0. salirio pago em
parcelas mensais, possibilida-
de de compensagdo automatica
dosatrasos, anuénio (aoinvésde
quinquénio) e tickt alimentagdo
gratuito paraos funcionarios.O do-
cumento contendo as reivindica-
¢des sociais deverd estar pronto
ainda esta semana.

Mural Semanal da APROPUC e
AFAPUC - Nimero 75 - 06/3/95

Sinpro define
indice para
reajaste

O Sindicato dos Pro-
fessores (Sinpro), ao qual
a APROPUC est4 filiada,
escolheu o indice ICV-
Dieese pleno como
indexador dos saldrios dos
professores do 3o. grau.
Este indice, que é o mes-
mo escolhido pela
AFAPUGC, reflete umain-
flacgio acumulada de
40,83%, no periodo com-
preendido entre margode
1994 ¢ fevereiro de 1995.
A este percentual deve-
rao ser somados 9% de
produtividade, o que per-
faz um total de 53%
Emborao Sinpro jatenha
entrado com pedido de
dissidio coletivo, pois o
prazo maximo para a efe-
tivacdo de tal pedido ter-
minava em 28 de feverei-
ro, as negociagdes conti-
nuam em curso com as
mantenedoras.




sta promete ser
uma semana mo-
vimentada na
PUC. Além de
ser o més de re-
posigdo salarial
de funcionérios e
professores, terdo inicio as
negociacdes acerca dos va-
lores das mensalidades.
Nesta terga-feira, 7/03,
ocorrera a reuniao de nego-
ciagdo entre Reitoria e Con-
selho de Centros Académi-
cos (CCA).

Hoje, a mensalidade mais
barata (curso de 22 créditos
) estd custando R$ 185, para
pagamento no quinto dia
atil do més. Quem paga até
o dia 5 de cada més tem
desconto. Essas datas sdo
fruto das negociagdes do
ano passado que também
estabeleceu multa de
12% para quem atrasa o
pagamento.

Em reunido preliminar
entre Reitoria e estudan-
tes em 20/02, a diregdo

da Universidade queria
aumentos ja para margo. Os
alunos nd3o concorda-
ram, pois como as aulas
ndo tinham sido efetiva-
mente iniciadas um pos-
sivel aumento nio pode-
ria ser discutido com o
conjunto de alunos em
assembléias. Pediram
as planilhas de custos
da Universidade para
um estudo detalhado e
marcaram esta nova
reuniio.

T

Na semana passada, porém,
o governo editou Medida
Proviséria (MP) que regu-
lamenta o aumento das

mensalidades escolares.
Diz a MP que a universida-
de pode passar em abril
60% do IPCracumulado de
julho a margo (data base dos
professores) e, em maio, 0s
40% restantes. Na pratica,
isso daria um aumento de

15,8% em abril € 8,2% em
maio. Se a Reitoria quiser
aumentos superiores a es-
tes, ainda pela MP, terd que
mandar suas planilhas para
a Secretaria de Acompanha-
mento Econdmico do Mi-
nistério da Fazenda justifi-
cando o aumento. Se apro-
vado, este serd parcelado
em dois meses (junho e ju-
lho) e o valor final ficarad
congelado durante um ano.
Se essa MP fosse seguida a
risca na PUC, o curso mais
barato saltaria para R$
214,23 em abril e R$ 231,80
em maio. Mais os eventu-
ais aumentos desejados
além da inflagdo, se autori-
zados. Em suma, essa MP
¢é claramente resultade de
pressdo dos donos de esco-
las particulares.

Porém, sempre é faculta-
do as partes a possibilida-
de de acordos, ou seja,
pode ser adotado qualquer
outro aumento se ambas as
partes assim concordarem.
Desse modo, podem
ser usados outros
indexadores ou critéri-
0S para 0s aumentos.
Aliés, essa € a tradigdo da
PUC/SP: sempre sdo feitas
negociagdes e acordos que
muitas vezes nio levam
em conta as leis, mas sim
arealidade dos alunos e da
instituigdo. Resta saber se
a tradigdo democratica da
universidade serd mantida
pela diregdo.
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Consuan esquenta
Os motores

OConselho Universitario

(Consun), em sua primeira reu-
nido doano, dia 22 de fevereiro,
iniciou seus trabalhos com al-
guns informes de ordem admi-
nistrativae financeirae comuma
pauta razoavelmente morna.

O Consun considerou que a
discussdo do Plano de Cargos e
Salarios (PCS) proposto pela
Reitoria deve ter continuidade
paraqueasarestas sejam apara-
das. O conselheiro Anseimo,
presidente da AFAPUC, rei-
vindicou que apropostadoPCS
sejaapresentada naintegra. Ou
seja, que conste de tal pro-
posta 0s cargos com OS res-
pectivos saldrios, ndo apenas
a concepgdo geral, o mérito.
Entretanto, a Reitoria consi-
derava que a discussdo do
PCS deveria se iniciar exata-

mente pelo mérito.
A insisténcia da AFAPUC

*Campanha
Salarial
*Reforma dos
Estatutos da
PUC
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para que a proposta do PCS
seja a mais completa possivel
tem origem no fato de que da
forma como esté gerou-se mui-
tas angastias entre os funciona-
rios. Criou-se um clima de ex-
pectativa em relagdo a possi-
veis demissdes, prejudicando
o ambiente de trabalho.

Nopréximo Consun adiscus-
saoterdcontinuidade tendocomo
referéncia os debatesatéla reali-
zados entre a Reitoria € a AFA-
PUC.

A Vice-Reitoria Académica
fez um breve relato do proces-
so do vestibular de 95 da PUC.
A conclusio é altamente positi-
va, considerando varios aspec-
tos tais como a qualidade das
questdes das provas, a elevada
procura pelos 27 cursos ofereci-

H O

h

dos pela Universidade, en-
tre outros.

Porém, o excessivo otimis-
mo demonstrado na avaliagdo
foirelativizado pelo conselhei-
ro René. Segundo ele, e como
janoticiamos em outro momen-
to, foi constatada uma dispari-
dade de qualidade flagrante
entre o material informativo e
promocional distribuidos e o
efetivo atendimento prestado
pela PUC nos dias da matricu-
las. O exemplo dado foi o prin-
cipio de tumulto ocorrido no
primeiro dia de matriculas, com
filas descomunais.

No entanto, todos concor-
daram que o esmero, o de-
sempenho e o esfor¢co dos
funcionérios envolvidos na
“operacgdo vestibular” mere-
cem elogios. Ficou o com-
promisso de que o vestibu-
lar 96 serd mais organizado.

Dia 10/3 /Sexta
19:30 h.

ASSEMBLEIA
ASSEMBLEIA

ASSEMBLEIA
ASSEMBLEIA

Professores

Sala 239




CALOUR O:S

Trotes com cultara,

SUOr @ cerveja

recepgao aos novos
alunos da PUC, na sema-
na que abriu o ano letivo,
ocorreu em clima de
descontragdo e expectativa.
Cada faculdade seguiu a
sua tradi¢do ao receber os
novos alunos. Como de cos-
tume, o Centro Académico
de Direito 22 de Agosto or-
ganizou pedagios € cortou
o cabelo dos bichos, mas a
op¢do do corte era da pré-
pria pessoa. “Quem ndo
queria, ndo precisou raspar
o cabelo”, diz Ana Cl4audia
integrante do 22 de Agos-
to. O Centro Académico
elaborou um kit do calou-
ro incluindo camiseta, ade-
sivo e carteirinha do CA.
Havera também, como
parte da recep¢ao aos ca-
louros, aulas inaugurais do
curso, uma festa de boas-
vindas e palestra sobre a
carreira juridica.
Ja o CACS (Centro Aca-

démico de Ciéncias Sociais)
optou por um trote cultural,
deixando de lado os peda-
gios e cortes de cabelo.
Organizou uma série de
eventos , entre eles uma ex-
posigdo no Museu Cultural
(sagudo superior do TUCA)
relatando o movimento es-
tudantil na Universidade.
Havera apresentagio de

videos e palestra sobre a
importincia dos arquivos do
DEOPS. O evento € um
resgate da histéria recente
do pais e vai ser inaugura-
do no préximo dia 9, as 21h.

Uma das integrantes do
CACS, Débora Goulart, diz
que o importante no trote é
o relacionamento do vete-
rano com o aluno que esta
chegando. “O interessante
é o calouro comegar a sen-
tir o clima da faculdade e o
espago de participagdo que
ele tem.” Houve no
primeio dia as famosas au-
las-trotes (mas que bicho
sempre cai), um “PUC-
tour” mostrando diversos
setores da Universidade
com suas determinadas fun-
¢bes e mais um manual e
um kit do calouro. Est4 pro-
gramado também uma fes-
ta de recepgdo no Pitio da
Cruz para os novos alunos.

Os veteranos de Psicolo-
gia resolveram colocar os ca-
louros para trabalhar e aju-
dar na organizagio. A pri-
meira tarefa foi arrumar o
Centro Académico, desde o
jardim da frente até os livros
e papeladas dos armarios.
Depois, pedagio pelas ruas

e mais tarde a confraterni-
zagdo com Os veteranos no
bar mais préximo.

Tudo isso demonstra o
nivel de amadurecimento
das pessoas que se encarre-
gam de receber os novos
alunos. Infelizmente sem-
pre se estard sujeito a um
episédio isolado que possa
vir acontecer, mas hd uma
concientizagdo ampla de
como tratar o aluno que esta
chegando. Rodrigo Cintra,
calouro do novo curso de
Relag¢des Internacionais,
diz por exemplo que cor-
taram o cabelo e pinta-
ram a sua testa sem usar
de nenhuma violéncia.
“Foi tranqiiilo € nem pe-
dagio eu fiz”, afirma o
novo universitario.

PUC-VIVA é uma publicagdo da
AssociacGo dos Professores e da
Associagdo dos Funciondrios da PUC-
SP. Edigdo de texto: Aldo Escobar Edigdo
de arfe e editoragdo elefronica: Vaidir
Mengardo e Antonio Delfino.
Reporfagem: Alexandre Rozentraub e
Otdvio Canecchio Neto. Colaboraram
nesta edigdo: Maria Helena G. S. Borges,
Madalena Guasco Peixoto, Maria da
Graga Gongalves, Anselmo Antonio da
Silva, Carlos Alberto Dutra. Enderego:
AFAPUC - Rua Cardoso de Almeida, 990,
sala 9, tel. 263-0211, ramal 208.




@ Democracia
na PUC

Pontificia Universi-
dade Catdlica foi fundada
pelo Cardeal Motta em
1946. A Fundacdo SaoPau-
lo é a sua mantenedora,
cujo atual grio-chanceler é
o cardeal Paulo Evaristo
Arns, arcebispo Metropo-
litano de Sio Paulo.

A PUC € constituida de
uma estrutura democratica
de funcionamento. Em
quase todos os seus 6rgios
de deliberagdo participam
representantes dos profes-
sores, alunos e funcionari-
os. Esta universidade ele-
ge o seu Reitor pelo voto
direto, com a participacgdo
também de todos os segui-
mentos da comunidade. O
mandato do Reitor é de
quatro anos. O atual, é o
professor Antdnio Carlos
Caruso Ronca.

Os 6rgaos deliberativos
da PUC, uma universida-
de comunitaria, sdo: o Con-
selho Superior da Funda-

¢do Sdo Paulo, o Conselho
Universitiario(CONSUN),
o Conselho de Ensino e
Pesquisa (CEPE), o Con-
selho de Administracdo e
Finangas (CAF), o Conse-
lho Comunitario (CE-
COM). O CONSUN, o
CEPE, 0 CAF e o CECOM
$30 COMpPOStos porrepresen-
tantes da direc¢@o da univer-
sidade, dos professores, dos
funcionarios e alunos.

Completam o espectro
dos 6rgio deliberativos, as
Congregacoes ¢ Conse-
lhos dos centros universi-
tarios e os Conselhos de-
partamentais. Deles par-
ticipam a direcédo, os pro-
fessores e alunos.

Além dessas Instincias,
existem os 6rgios de dire-
cdo e supervisdo. Séo eles:
gri-chancelaria, reitoria,
vice-reitorias, diretores de
centros universitarios, di-
retores de faculdades, che-
fes de departamentos.

Campos de
conhecimento

Cada um dos cursos mi-

nistrados na PUC, em ni-
vel de graduac@o, esta vin-
culado aum departamento
que, por sua vez, pertence
a uma faculdade ou centro
universitario. Sdo cinco os
centros: Centro de Ciénci-
as Humanas, Centro de
Ciéncias Juridicas, Econé-
micas ¢ Administrativas,
Centro de Educagio, Cen-
tro de Ciéncias Matémati-
cas, Fisicas e Tecnoldgi-
cas, Centro de Ciéncias
Médicas e Biolégicas.

Além destes, a PUC pos-
sui o Setor de P6s-Gradua-
¢do com seus 19 programas
de mestrado e doutoradoe a
Coordenadoria Geral de Es-
pecializacdo, Aperfeicoa-
mento e Extensdo (COGE-
AE). A Cogeae é responsa-
vel por cursos dirigidos para
o publico em geral.



Peca polémica

A peca “Don Juan”, em cartaz no TUCA desde o inicio de fevereiro,
vem causando grande polémica. O espetdculo é surpreendente
desde sua composigio: texto de Otavio Frias Filho (Folha),
direcdo de Gerald Thomas e elenco que retine Ney Latorraca,
Vera Zimerman e Fernanda Torres, entre outros.

Os criticos e o publico estido divididos. Parte das criticas
sdo favoraveis e parte bastante desfavoraveis. Alguns
espectadores aplaudem de pé, enquanto outros saem
antes do término.

Ha alguns dias, a placa da pec¢a, na entrada do
teatro, teve de ser trocada pois havia sido
pichada com protestos contra o espetaculo.
As versdes sobre a pichagéo sdo
desencontradas. Chegou-se a falar em
protesto de religiosos ja que o auge
da discordia é uma cena em que
Latorraca se masturba no
palco. Porém, nada foi
confirmado até agora.
Vocé que assistiu ao
espetiaculo, mande
sua opinido ao

Bastante
estranho este
inicio de semes-
tre. Com excegdo
de algumas turmas

[ de calouros, a maio-
PUCviva, na ria dos alunos prefe-
AFAPUC, riu esticar um pouco
corredor da Cardoso mais as férias e co-
de Almeida.

megar as aulas para
valer s6 depois do
carnaval. Os “he-
réis” que consegui-
ram dar algum tipo
de aula tiveram de

Festas

A proxima sexta-feira, 10/03, pro-
mete sacudir o campus Monte Ale-
gre. Estdo programadas duas fes-
tas para este dia. Uma ocorrerd na
quadra, promovida pelos C.A.s
“Ledo XIlI" (FEA) e “22 de Agosto”
(Direito). A outra, promovida pelo
CACS (C.A. de Ciéncias Sociais),
serd realizada no Patio da Cruz no
prédio velho. As duasprometem ser
muito agitadas, com muita musica
e cerveja. Vale a pena conferir.
P.S.: Vai aqui uma curiosidade. Por
que sao realizadas duas festas no
mesmo dia e depois ficamos tantas
sextas-feiras sem eventos?

contentar-se com tur-
mas reduzidas, o que
ird obriga-los a repe-
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tir tudo para o resto
daclasse apartirdes-
ta semana.

A antecipagido do
calendario foi dupla-
mente nociva paraos
professores pois,
além de nfAo conse-
guir, na maioria dos
casos, cobrir os dias
letivos que cairdo em
feriados, interrom-
peu o periodo de pre-
paracdo de aulas de
muitos docentes,
que utilizam-se do
més de fevereiro
para tal tarefa.




