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A reunião aberta dos 
professores, convocada 
para a última segunda-
feira, teve sua realização 
adiada em função das 
condições climáticas que 
afetaram a cidade de São 
Paulo naquela data.
Uma nova reunião foi 
agendada pela APRO-
PUC para a próxima se-
gunda-feira, 29/09, às 
18h30, na Prainha. Os 
docentes deverão discu-
tir isonomia de contratos 
de trabalho, final da car-
reira docente, autonomia 
universitária e transpa-
rência nas contas da uni-
versidade.
A reunião aberta, realizada em 
02/09, decidiu ampliar a mobiliza-
ção dos professores, criando co-
missões  para analisar os  contratos 
de trabalho, a  autonomia universi-
tária e a transparência da PUC-SP. 
Na última semana as Comissões de 

Reunião aberta Reunião aberta 
dos professores dos professores 

tem nova datatem nova data
Contrato de Trabalho e a de Autono-
mia Universitária apresentaram os pri-
meiros estudos analisando a atual situ-
ação da universidade. Atendendo a um 
pedido da Comissão de Transparência 
das Contas da Universidade, a APRO-
PUC solicitou à Fundasp uma série de 
informações sobre contratos e remu-

neração de docentes, bem 
como informações sobre 
contratação de professo-
res  após a introdução de 
cotas afirmativas. Essas 
informações foram soli-
citadas com base na Lei 
de Acesso à Informação, 
uma vez que a PUC-SP é 
uma entidade filantrópica, 
beneficiária de recursos 
públicos via imunidade tri-
butária. Até o fechamento 
desta edição a Fundasp 
não havia respondido.
Os dados levantados pe-
las Comissões, publicados 
em nossa edição de 19/09, 
revelam uma degradação 
sem precedentes das con-

dições de trabalho e salários docentes 
em nossa universidade. A reversão 
desse quadro é uma tarefa urgente e 
somente a mobilização  dos professo-
res poderá criar condições que devol-
vam a dignidade do trabalho docente 
na PUC-SP.
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Prezado(a) Funcionário(a):

 a a Você sabia que o índice de 
reajuste salarial anual não é es-
tabelecido por Lei?  O índice de 
reajuste salarial que você tem 
anualmente é fruto da livre nego-
ciação do Sindicato/Associação 
que representa a sua categoria 
profissional com o Sin-
dicato Patronal. 

a a Você sabia, que 
cada categoria pro-
fissional tem seu 
S ind ica to /Assoc ia -
ção que representa o 
trabalhador daquele 
seguimento, inclusi-
ve o patronal tem o 
seu Sindicato? Assim 
como o lado patronal tem um 
sindicato para defender seus 
interesses, a sua categoria 
profissional também é repre-
sentada por uma Associação/
Sindicato que lutam pelos di-
reitos dos trabalhadores.
a a Você sabia, que os benefícios 

Porque você deve ser 
associado à AFAPUC

sociais como folga, bolsa de estu-
do, escolinha para os filhos, cesta 
básica, entre tantos outros, que 
estão no nosso Acordo Interno/
Convenção Coletiva são conquis-
tados e também fazem parte des-
sa negociação salarial? 
a a Você sabia, que quando não 
participa da sua Associação/Sindi-

cato, ou quando se desfilia, está 
praticando o fortalecimento do 
SINDICATO PATRONAL e esta 
atitude dificulta, em muito, as ne-
gociações de reajuste salarial e 
manutenção dos seus benefícios 
e direitos trabalhistas? 
Sua ausência enfraquece a luta. 

Quando você se desassocia, 
desacredita ou não participa da 
sua Associação/Entidade Sindi-
cal, você enfraquece a categoria 
e fortalece o lado patronal. Isso 
dificulta muito as negociações 
por melhores salários e a manu-
tenção dos seus direitos e bene-
fícios.

O bom trabalhador para 
o PATRÃO é aquele que 
conhece seus deveres, 
mas não conhece seus 
direitos!!!!!

A união faz a força!!! 
Acreditar que você 
pode conquistar direitos 
sozinho, por "meritocra-
cia", é um discurso que 

beneficia o patrão. Em um siste-
ma capitalista focado em lucro, 
a união da classe trabalhadora 
é essencial para defender seus 
interesses e evitar a perda de 
direitos. 

Diretoria da AFAPUC

A Associação dos Funcionários Administra-
tivos da PUC-SP enviou aos seus associados 
um e-mail sobre a necessidade de renovação 
da autorização do desconto da taxa associa-
tiva. Você tem até o dia 29/09 para responder 
ao e-mail e confirmar sua associação.

Atenção Funcionário!Atenção Funcionário!
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A Fundasp, a partir do 
Acordo Interno de Tra-
balho 2023/24 celebra-
do com a APROPUC/
SINPRO, exigiu que o 
desconto associativo do 
professor em folha só será 
efetuado quando o docen-
te manifestar sua concor-
dância anualmente.
No atual Acordo Interno, 
a APROPUC negociou 
que a manifestação de 
concordância poderá ser 
feita com assinatura digi-
tal simples, sem a necessi-
dade de reconhecimento 
de firma. Para isso, acesse 
e baixe o formulário em 
www.apropucsp.org.br/fi-
cha-de-associacao e envie 
para apropuc@uol.com.

br. Professores que ainda 
não são associados, pode-
rão preencher o mesmo 
formulário para efetuar a 
sua adesão ao quadro as-
sociativo da APROPUC.
Nos últimos anos, os 
professores obtiveram 
ganhos significativos de-
vido à luta da APROPUC 
contra as investidas da 
Fundasp para anular os 
direitos adquiridos dos 
professores. 
A diretoria da APRO-
PUC, em constante vigi-
lância e luta, juntamente 
com os professores reuni-
dos em inúmeras assem-
bleias e com apoio dos 
funcionários e estudantes, 
reverteu a tentativa, por 

parte da Fundasp, de re-
duzir o cálculo salarial das 
atuais 5 semanas para 4,5 
semanas.
No final do primeiro se-
mestre de 2023, a altera-
ção contratual propos-
ta pela Deliberação do 
CONSAD 1/2023 que 
provocaria perdas subs-
tanciais ao conjunto dos 
professores, podendo ge-
rar demissões, foi reverti-
da a partir de pronta ação 
da APROPUC em con-
junto com o SINPRO. 
Esses ganhos para os 
atuais professores de-
mandaram altos custos 
jurídicos e investimentos 
em comunicação. A so-
brevivência financeira da 

APROPUC está em jogo. 
Por isso, é fundamental 
que os docentes se mani-
festem e se associem. A 
luta continua em muitas 
outras frentes: inserção 
na carreira, professores 
demitidos no “limbo”, 
etarismo e outras.

PROFESSORA/PRO-
FESSOR: 

RENOVE SUA ADE-
SÃO À APROPUC!
ASSOCIE-SE JÁ!

Maiores informações 
poderão ser obtidas pelo 
telefone/WhatsApp: 11-
3872-2685.

Diretoria da APRO-
PUC

Prezado colega Professor(a)
Você tem até o dia 30/09 para renovar 

sua associação à APROPUC

No dia 02 de outubro, quin-
ta-feira, às 20h, a Assembleia 
Legislativa do Estado de São 
Paulo (Alesp) realizará a Ses-
são de Homenagem pelos 
85 anos do Sindicato dos 
Professores de São Paulo 
(SinproSP), no Plenário Jus-
celino Kubitschek, 1ºandar, 

localizado no Palácio Nove 
de Julho, na Avenida Pedro 
Álvares Cabral, 201.
De iniciativa do deputado 
estadual Carlos Giannazi do 
PSOL, o evento será pre-
cedido por um coquetel de 
confraternização às 18h, no 
Hall Monumental.

A reunião ordinária do Con-
selho Universitário que deve-
ria acontecer em 24/09 foi 
transferida para o dia 22/10, 
em seu horário habitual.  

Segundo comunicado da 
Reitoria, as matérias previstas 
para a reunião do dia 29/10 
serão antecipadas e pautadas 
para a reunião do dia 22/10. 

Consun de setembro transferido para outubro

Conforme informamos em 
nossa edição anterior, a Rei-
toria da PUC-SP oficializou 
o feriado de 15/10, dia do 
professor, incluído na Con-
venção Coletiva de Trabalho 
de  2025 do Sinpro-SP.
Porém, o feriado deverá con-
templar somente os docen-
tes, devendo as atividades 
administrativas transcorre-
rem normalmente. Esse fato 
causou estranheza,  princi-

palmente entre os funcioná-
rios, uma vez que  a maioria 
das atividades administrati-
vas dependem fundamen-
talmente da realização das 
aulas. Por outro lado,  no dia 
15/10 também é comemo-
rado como o dia do técnico  
administrativo  em educação 
o que reforça a ideia de que a 
data também deveria ser co-
memorativa para os funcio-
nários da PUC-SP.  

Feriado de 15/10 será somente 
para os professores

Evento celebra os 85 
anos do Sinpro-SP

No dia 08/10, entre 14h e 
16h,  acontece no auditório 
117A o encontro “A Quali-
dade da Relação Intergera-
cional entre Alunos e Profes-
sores no Ambiente Escolar”. 
O palestrante será o pro-

fessor Dr. Jose Carlos Fer-
rigno, doutor em Psicologia 
Social pela Universidade de 
São Paulo 
O encontro é aberto a to-
dos/as professores/as da 
Faficla.

Encontro debate  Relação Intergeracional 
entre Alunos e Professores
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A Professora Dr.ª Lucineia 
Rosa dos Santos, da  Facul-
dade de  Direito/PUC-SP, 
realiza, no dia 02/10, às 
8h30, no auditório 100-A,  a 
palestra  Direitos Humanos 
e Racismo Ambiental. 
O evento, aberto a toda co-
munidade,  é destinado a 
estudantes dos cursos de 
Letras: Bacharelado em Tra-
dução e Letras Licenciatura. 
A professora Lucineia tem 
se destacado pela sua atua-
ção em defesa dos Direitos 
Humanos.  Entre suas ati-

vidades, destaca-se sua atu-
ação como coordenadora 
do Núcleo de Temática de 
Pesquisa sobre o Racismo e 
seu enfrentamento em múl-
tiplas dimensões: Governan-
ça Global; Diáspora África/
América Latina e Caribenha 
da PUC-SP.
A palestra tem a organização 
da Prof.ª Dr.ª Vera Cabrera 
Duarte e do Prof. Me. João 
Batista Teixeira do Depar-
tamento de Ciências da Lin-
guagem e Filosofia / FAFI-
CLA.

Evento discute Direitos Humanos 
e Racismo Ambiental

Nas últimas semanas foram 
registradas em todo mun-
do manifestações de soli-
dariedade à Flotilha Global 
Sumud, que atravessa o 
Atlântico para levar ajuda 
humanitária aos palestinos 
na Faixa de Gaza.
Composta por 47 barcos a  
Flotilha da Liberdade é uma 
missão humanitária compos-
ta por ativistas de 44 países, 
incluindo 16 brasileiros. Nos 
últimos dias, os barcos têm 
sofrido ataques de drones is-
raelenses, o que obrigou os 
governos de Espanha e Itália 
a enviarem barcos de guerra 
para proteger a Flotilha.

Enquanto isso prosseguem 
os ataques genocidas de Is-
rael, que já  mataram mais 
de 65.000 palestinos, em um 
dos maiores morticínios já 
registrados na história. Iro-
nicamente foi celebrado, 
no  domingo, 21/09, o Dia 
Internacional da Paz, data 
fixada  pela ONU em 2001, 
para promover “ os ideais de 
paz através da não violência 
e do cessar-fogo, lembrando 
a necessidade da harmonia 
entre nações e da promo-
ção de uma cultura de paz 
para enfrentar os desafios de 
conflitos e desigualdades no 
mundo”. 

Prossegue a solidariedade 
ao povo palestino

No dia 16 de junho deste ano 
a Fundasp anunciou em seu 
perfil no Instagram a implan-
tação da nova rede wi-fi nos 
campi  Monte Alegre e Mar-
quês de Paranaguá.
Segundo a mantenedora “A 
rede de distribuição foi am-
pliada e o sistema adquirido 
possibilita maior estabilidade 
e velocidade na conexão de 
internet.”
Porém, nas últimas semanas, 
vários professores e estudan-
tes têm reclamado da inter-

mitência do sistema, princi-
palmente no campus Monte 
Alegre. Uma grande quantida-
de de cursos depende cotidia-
namente de acesso à internet 
para o desenvolvimento de 
várias disciplinas. Entretan-
to, diferentemente do que foi 
afirmado pela Fundasp, a qua-
lidade das conexões em todo o 
Campus Monte Alegre tem se 
mostrado insatisfatória, o que 
prejudica amplamente o bom 
andamento das atividades aca-
dêmicas.

Problemas com a rede de internet da PUC-SP
Faleceu,  nesta semana, 
aos 47 anos, após um mal 
súbito em uma academia 
na cidade de Santos, o 
professor Alexandre Saul,  
filho da Profa. Dra. Ana 
Maria Saul, docente dos 
Programas de Pós-Gradu-
ação em Educação: Currí-
culo e Formação de For-
madores da PUC-SP.
Alexandre Saul é Doutor 
em pelo Programa Educa-
ção:  Currículo pela Ponti-
fícia Universidade Católica 
de São Paulo (PUC-SP), 
com pesquisa sobre políti-
cas e práticas de currículo 

e formação de professores. 
Atualmente lecionava no 
Programa de Pós-Gra-
duação Stricto Sensu em 
Educação (Mestrado e 
Doutorado) da Universi-
dade Católica de Santos 
(UniSantos), programa do 
qual  o docente também 
era coordenador. 
Entre os diversos grupos 
de pesquisa dos quais Ale-
xandre participava estava 
o  Grupo de Pesquisa “O 
pensamento de Paulo Frei-
re na educação brasileira”, 
na PUC/SP.

Alexandre Saul

Organização 
Profa. Dra  Vera Cabrera Duarte
Prof. Me. João Batista Teixeira

Apoio: APROPUC-SP

A Professora Lucineia 
Rosa dos Santos apresen-
ta palestra sobre Direitos 
Humanos e Racismo 
Ambiental aos estudantes 
dos Cursos de Letras: 
Bacharelado em Tradução 
e Letras: Licenciatura 
Inglês-Português


